Zarzadzenie Nr 11/2025
Dyrektora Centrum Sportu i Rekreacji w Augustowie
z dnia 18 sierpnia 2025 roku

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze w Centrum Sportu
i Rekreacji w Augustowie

W zwigzku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity Dz. U. 2024, poz. 1135 z p6zn. zm.) zarzagdzam, co nast¢puje:

§1

1. Oglasza sie nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze w Centrum Sportu
1 Rekreacji w Augustowie.

2. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze stanowi zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Dyrektor Centrum Sportu i Rekreacji w Augustowie
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

Referent
/nazwa stanowiska pracy/

I. Nazwa i adres jednostki

Centrum Sportu i Rekreacji w Augustowie, ul. mjr H. Sucharskiego 15, 16-300 Augustow

Il. Okreslenie stanowiska pracy

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace dotyczy jednej osoby. Osoba na stanowisku
referenta  zatrudniona  begdzie na umowe o prace na czas okreslony
od 01.09.2025 r. z mozliwoscig zatrudnienia na czas nieokreslony. Praca Referenta
wykonywana bedzie w dni robocze od 07:00 do 15:00.

lll. Okreslenie wymagan kwalifikacyjnych zwigzanych z wymienionym stanowiskiem

pracy

Wymagania niezb¢dne:

1. Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej
albo obywatelstwo innych panstw, jesli ich obywatelom na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do
podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Wyksztalcenie wyzsze.

Staz pracy minimum 1 rok w sektorze publicznym.

4. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych, niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie.

5. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie czynnosci Referenta.
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7. Znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu ustaw: Prawo zamowien publicznych, Prawo
finansach publicznych, pracownikach samorzadowych, o samorzadzie gminnym,
Kodeks post¢gpowania administracyjnego, Kodeks cywilny w zakresie dotyczacym
zawierania umow cywilnoprawnych,

8. znajomos¢ technik pracy biurowej w tym umiej¢tnosci poslugiwania si¢ sprzg¢tem
komputerowym i biurowym,

9. Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:
1. Umiejetnosci  organizacyjne, dyspozycyjnos¢, terminowos$¢, umiejetnos¢ pracy
w zespole.



2. Preferowane bgda osoby posiadajace doswiadczenie w stosowaniu PZP.
3. Mile widziane osoby z doswiadczeniem w dziale kadr.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych, weryfikacja
dokumentéw pod katem ustawy Prawo zamdwien publicznych,

zamieszczanie ogloszen i informacji na BZP oraz BiP,

sporzgdzanie planu zamowien publicznych,

sporzadzanie sprawozdawczosci z udzielonych zaméwien publicznych,

. prowadzenie spraw dotyczacych ubezpieczen obiektow CSiR w Augustowie,
przygotowywanie  ankiet  przetargowych ,  zglaszanie szkéd  powstalych
na obiektach,
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6. prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscia CSiR w zakresie reklam, najmow
lokali, sal, powierzchni, toréw ptywackich - sporzadzanie uméw, przygotowywanie
dokumentacji dotyczacych konkurséw ofert na dzierzawe gruntu,

7. prowadzenie rejestru Zarzadzen — oraz opracowywanie projektow przepisow
wewngtrznych oraz ich aktualizacja,

8. opisywanie teczek osobowych pracownikéw,

9. sporzadzanie kart ewidencji czasu pracy pracownikom administracji oraz prowadzenie
teczek czasu pracy pracownikow,

10. wspotpraca z pracownikiem zatrudnionym na samodzielnym stanowisku ds.
pracowniczych,

11. w zakresie spraw zwigzanych ze sporzadzaniem sprawozdan GUS dotyczacych czasu
pracy pracownikéw CSiR,

12. petnienie zastgpstwa w dziale Spraw Pracowniczych,

13. pelnienie zastgpstwa w sekretariacie CSiR.

V. Informacja o warunkach pracy:

1. Norma dobowa czasu pracy wynosi 8 godzin,

2. Norma tygodniowa czasu pracy wynosi 40 godzin,

3. Wynagrodzenie za pracg platne jest co miesiac z dotu do dnia 25 kazdego miesiaca,

4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w zaktadzie w lipcu 2025 r. wyniést co
najmniej 6%

VI. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV)
2. list motywacyjny,
3. kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub za$wiadczenie
o stanie odbytych studiow),
4. kopie dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe i staz pracy (Swiadectw
pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu),
5. kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci,
6. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
7. o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci.
Kserokopie dokumentéw, ktére sktada kandydat powinny by¢ przez niego potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem.



Wszystkie dokumenty w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z ich ttumaczeniem na jgzyk
polski dokonane przez ttumacza przysieglego.

Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawa z dn.
21 listopada 2008 r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2024.1135)”.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy przesyla¢ pocztg na adres: Centrum Sportu i Rekreacji
w Augustowie, ul. mjr H. Sucharskiego 15, 16-300 Augustow lub sklada¢ osobiscie
od poniedzialku do pigtku w godzinach 7.00 — 15.00 do dnia 28 sierpnia 2025 r. do godziny
15.00 w sekretariacie Centrum Sportu i Rekreacji w Augustowie, ul. mjr H. Sucharskiego
15, 16-300 Augustow w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Nabor na stanowisko —
Referent”.

Kandydaci, ktorych oferty spelnia wymagania formalne i zostang ztozone
w wyznaczonym terminie, beda zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjng. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).
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